
Отзыв наставляемого молодого специалиста учителя истории и 

обществознания ГБОУ СОШ №17 г. Сызрани по итогам реализации 

программы наставничества, осуществляемой в контексте модели 

«педагог-педагог» в 2021-2022 учебном году 

Форма наставничества: педагог-педагог  

Портрет наставляемого: молодой специалист, учитель истории и 

обществознания, в 2021 году окончила ФГБОУ ВО «Самарский 

государственный социально-педагогический университет» по специальности   

педагогическое образование. 

 Как молодому специалисту необходима профессиональная помощь и 

поддержка в профессиональной адаптации, в овладении педагогическим 

мастерством, в освоении функциональных обязанностей учителя, в 

ознакомлении с документацией, которую требуется вести в данном 

образовательном учреждении.  

Благодаря работе с наставником значительно снизился уровень тревоги 

и стресса во время организации образовательного процесса, а именно 

общения с детьми, родителями, коллегами. Сформировались четкие 

представления об обязанностях, появился навык ведения документации в 

соответствии со своими должностными обязанностями. 

Я узнала особенности работы по ведению школьной документации 

(работа с классными журналами, личными делами, ученическими тетрадями, 

дневниками; составление календарно-тематического планирования и 

поурочных планов в свете введения ФГОС ООО), составляла самоанализ 

урока. 

  Участвовала в заседаниях педсоветов, методических совещаниях, 

семинарах. 

Мне  оказана помощь при проведении проверочных, практических 

работ по истории и обществознанию, по составлению рабочей программы, 

календарно-тематического планирования. 

В рамках реализации программы организовывала обучающихся для 

участия в олимпиадах и конкурсах. 

 


